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DGFP Inhouse-Seminar  
Aktuelles Arbeitsrecht für Führungskräfte 
 

Grundlegende Kenntnisse des Arbeitsrechts gehören zum Handwerkszeug jeder guten Führungskraft 
und helfen kostspielige Fehlentscheidungen zu vermeiden. 
In diesem 1-tägigen Intensiv-Seminar werden Ihre Führungskräfte für die relevanten arbeitsrechtlichen 
Frage- und Problemstellungen in ihrem Führungsalltag sensibilisiert.  
 
 
Die Seminarinhalte 

 Selbstverständlich werden die Inhalte vorab auf den konkreten Bedarf Ihrer Zielgruppe und die besonderen 
Gegebenheiten Ihres Unternehmens zugeschnitten und im Vorfeld mit Ihnen abgestimmt.  

 
• Rechtssicherheit bei Einstellungen (u.a. bei Stellenausschreibungen und  

Bewerbungsgesprächen, AGG) 
• Gestaltung von Arbeitsverträgen (u.a. Vollzeit/Teilzeit, Befristung, Probezeit- und 

Versetzungsregelungen) 
• Rechte & Pflichten aus dem Arbeitsverhältnis 
• Gestaltung wirksamer Abmahnungen 
• Beendigung von Arbeitsverhältnissen (u.a. verhaltens-, personenbedingte Kündigung, Kündigung 

von Low Performern, betriebsbedingte Kündigung, Änderungskündigung) 
• Beteiligungsrechte des Betriebsrats  
 
 
 
Ihr Nutzen 
• Sensibilisierung für das Arbeitsrecht als Rahmenbedingung der Führung 
• Information über die in der Führungspraxis relevanten individualarbeitsrechtlichen und 

betriebsverfassungsrechtlichen Aspekte 
• Konstruktive und konfliktreduzierte Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat 
• Vermeidung folgenschwererer und kostspieliger arbeitsrechtlicher Fehlentscheidungen  

durch 

• hilfreiche Tipps „aus der Praxis für die Praxis“ unter Einbeziehung der aktuellen Rechtsprechung 
sowie Diskussion der Praxisfragen der Teilnehmer 

• unternehmensindividuelle und zielgruppenspezifische Abstimmung des Seminarinhalts im Vorfeld 
durch Feinabstimmung mit dem Referenten 

• lebendige und anschauliche Wissensvermittlung 
• aktive Einbeziehung der TeilnehmerInnen 
 
 

Rufen Sie uns an: Wir beraten Sie gerne und erstellen Ihnen unverbindlich ein individuelles Angebot! 


